Jahresbericht Prasident 2024/2025

Einleitung und Uberblick

Liebe Mitglieder, Sponsoren, Freunde und Unterstltzer von Blau Weiss Zug,

mit Freude darfich euch den Jahresbericht fur die Saison 2024/2025 prasentieren —unser
erstes vollstandiges Jahr als Vorstand seit der Ubernahme im Februar 2024. Gleichzeitig war
es das erste Jahr nach der umfassenden Reorganisation des gesamten Vereins, in dem wir
viele Veranderungen und Optimierungen umsetzen konnten. Im Mittelpunkt stand dabei vor
allem, die ins Leben gerufene Nachhaltigkeit langfristig zu sichern.

Sportliche Ziele standen in dieser Saison nicht an oberster Stelle —und dennoch gelang uns
der Klassenerhaltin der 4. Liga, gekront von einer Uberzeugenden Riuckrunde.

Mein Dank gilt allen Mitgliedern und Unterstltzern, die mit ihrem Engagement dazu
beigetragen haben, Blau Weiss Zug weiter voranzubringen. Ein besonderes Highlight war das
erste Trainingslager in der Vereinsgeschichte, das mit einer erfreulich hohen Teilnehmerzahl
durchgefluhrt werden konnte - ein Ereignis, das nicht nur den Teamgeist starkte, sondern
auch massgeblich zum sportlichen Erfolg in der Rlickrunde beitrug. Dartber hinaus konnten
wir verschiedene Events erfolgreich umsetzen und neue Projekte ins Leben rufen, die
unserem Verein echten Mehrwert bringen und seine Entwicklung nachhaltig fordern.

Generalversammlung 2024 und Wiederwahl fiir das Jahr 2024/2025

Im September durften wir unsere 11. Generalversammlung mit einem gemutlichen Meet &
Grillim schonen Siehbachsaal in Zug durchfiihren. Fur das leibliche Wohl sorgte ein leckerer
Burger-Foodtruck, an dem unsere Mitglieder sowie deren Freunde und Familien
zusammenkommen konnten. Ziel war es, eine familiare Atmosphare zu schaffen — nicht nur
auf dem Platz, sondern auch neben dem Platz.

An der Generalversammlung prasentierte ich gemeinsam mit dem gesamten Vorstand unsere
Traktanden und wir stellten uns als Vorstandsteam fur eine weitere Amtsperiode in unserem
jungen Verein zur Wahl. Im Namen des gesamten Vorstands moéchte ich mich herzlich bei
allen Mitgliedern flr das entgegengebrachte Vertrauen und die Wiederwahl bedanken -
sowohlin meine Person als Prasident wie auch in unser Vorstandsteam.

Mit einigen personellen Anpassungen trat unser siebenkopfiges Vorstandsteam geschlossen
an, um den Verein auch im kommenden Jahr tatkraftig zu unterstlitzen und weiter
voranzubringen

Interesse am Verein sowie Mitgliederzuwachs

Die positive Reorganisation unseres Vereins hat sich in Zug rasch herumgesprochen, was zu
einer deutlich steigenden Anzahl an Anfragen fuhrte, wieder aktiv bei Blau Weiss Zug
mitwirken zu kdnnen — sowohlvon jungeren Interessierten als auch von erfahrenen Spielern.
So kam es, dass Blau Weiss Zug in der Pilot-Saison der Veteranen 40+ (7x7) als eine von vier
Mannschaften vertreten war und ein eigenes Team stellte. Diese Mannschaft trug durch ihre
Prasenz nach aussen und ihre Erfahrung wertvoll zur Entwicklung des Vereins bei.

An dieser Stelle mdchte ich mich herzlich bei Dilaver Cicek und Erol Oztiirk bedanken, die mit
ihrem grossen Engagement und Einsatz massgeblich zur erfolgreichen Zusammenstellung
dieser Mannschaft beigetragen haben.



Webseite und digitaler Auftritt — Innovation statt Tradition

Auch in diesem Jahr legten wir grossen Wert auf unseren Auftritt nach aussen. Unsere
Webseite wurde mit neuen Teamfotos und Einzelportrats ergdnzt und modern gestaltet,
wahrend auch unsere Social-Media-Kanale, insbesondere Instagram, neu aufgestellt und
nachhaltig gepflegt wurden. Zusatzlich konnten wir mit dem Vereinsinfo-Chat auf WhatsApp
unsere Mitglieder und Unterstutzer stets zeitnah und direkt mit aktuellen Informationen
versorgen.

Der digitale Auftritt hat in unserer Vereinsvision und unserem Flhrungsstil einen hohen
Stellenwert — ganz nach unserem Motto Innovation statt Tradition. Mein besonderer Dank gilt
unserem IT-Verantwortlichen Despot Jevric, der die Koordination, Planung und Umsetzung
dieser digitalen Neuerungen in die Hand genommen hat. Ebenso geht ein grosser Dank an
Kerim Gunes, der mit viel Engagement unseren Social-Media-Kanal gepflegt und kreativ
gestaltet hat. Dank ihrer Arbeit war dieser Bereich in den besten Handen und tragt
massgeblich zu unserem positiven Erscheinungsbild bei.

Sponsoren & Partnerschaften - Gemeinsam fiir eine starke Zukunft

Ein Verein kann nur erfolgreich funktionieren, wenn die notwendigen finanziellen Mittel
vorhanden sind und die laufenden Kosten gedeckt werden kénnen. Bereits nach der
Ubernahme im Jahr 2024 hat sich Emre Ekiz in diesem Bereich besonders engagiert und
zahlreiche neue Sponsoren fur Blau Weiss Zug gewinnen konnen. Daran hat sich auch in
dieser Saison nichts gedndert — er knupfte nahtlos an seine bisherigen Erfolge an. Ein grosser
Dank geht an Emre Ekiz.

Im Laufe des Jahres konnten wir weitere Partner an Bord holen, was uns ermaoglichte, neue
Investitionen zu tatigen und Events erfolgreich zu realisieren. Doch die Arbeit endet nicht mit
dem Abschluss eines Sponsorenvertrags — ebenso wichtig ist die Pflege dieser
Partnerschaften und ihre Integration in das Vereinsleben. Hier konnten wir mit gerahmten
Teamfotos und eigens bedruckten Blau Weiss Zug-Dressen die Herzen unserer Sponsoren
gewinnen und die Bindung weiter starken.

Far die Zukunft wiinsche ich mir, dass auch unsere Mitglieder proaktiver bei der Suche nach
neuen Sponsoren mitwirken. Ich bin Uberzeugt, dass wir gemeinsam eine noch grossere
Reichweite erzielen kénnen. Diese zusatzlichen Mittel er6ffnen uns neue Moglichkeiten und
schaffen die Grundlage, um als Verein weiter zu wachsen.

Material & Partnerschaften - Fiir ein starkes Team

Zu Beginn unserer gemeinsamen Reise konnten wir mit 11Teamsports in Buchrain einen
starken Ausrustungspartner gewinnen. In diesem Jahr folgte nun der ndchste Schritt: Dank
unseres Partners Mauro, dem Geschaftsfuhrer von 11Teamsports in Buchrain, hatten wir die
Ehre, in den Club of House aufgenommen zu werden — ein Netzwerk, in dem zahlreiche
weitere Zentralschweizer Vereine vertreten sind.

Zudem ist es uns gelungen, fur alle Teams komplette Trainingssets anzuschaffen. Ein
besonderer Dank geht hier an Claudio, unseren Captain der ersten Mannschaft, der den
grosszugigen Sponsor Baumont AG fur uns gewinnen konnte. Die Baumont AG Gbernahm die
Finanzierung der gesamten Trainingsausrustung unserer ersten Mannschaft — ein wertvoller
Beitrag zu unserem professionellen Auftritt.



Kurz darauf konnten wir in Zusammenarbeit mit 11Teamsports unseren eigenen Vereinsshop
einfuhren. Dieser ermdéglicht es, Trainingsausrustungen bequem online zu bestellen und
sorgt dafur, dass wir jederzeit einheitlich und professionell ausgerustet sind.

Ein weiterer grosser Dank gilt Jonas Eichenberger, der sich stets fur die Sicherstellung dieses
Bereichs eingesetzt und seine Funktion als Materialchef mit viel Engagement und
Verlasslichkeit ausgefuhrt hat.

Veranstaltungen & Gemeinschaftsaktivitaten — Mehr als nur Fussball

Ein Bereich, der mir persdnlich besonders am Herzen liegt. In meiner Vision fur den Verein
war es mir von Anfang an wichtig, eine familidre Atmosphare zu schaffen — eine
Gemeinschaft, die wie eine Familie auftritt und in der das persdnliche Miteinander
vereinsubergreifend stimmt. Um dieses Ziel zu erreichen, braucht es Veranstaltungen und
Events, die uns die Moglichkeit geben, zusammenzukommen, gemeinsame Momente zu
erleben und Bindungen zu starken.

Im Februar 2025 konnten wir unser zweites Hallenfussballturnier in der Sporthalle Zug
durchflhren. Mit 15 teilnehmenden Teams aus funf Kantonen — aus den Kategorien 4. Liga, 5.
Liga und Senioren —war dieses Event ein grosser Erfolg! Solche Anlasse geben uns die
Chance, unsere Reichweite Uber die Verbandsgrenzen hinaus zu erweitern und einen
bleibenden Eindruck zu hinterlassen. Knapp 200 Personen durften wir an diesem Tag
begrissen und mit orientalischer Kiiche sowie verschiedenen Aktivitaten Uberzeugen. Mein
Dank geht an alle Beteiligten und Helfer sowie besonders an Salem Barcic, der sich um die
Organisation kimmerte und die Koordination und Durchfihrung des Turniers Gbernahm.
Ein ganz besonderes Highlight und einer meiner personlichen Favoriten in diesem Jahr war
unser gemeinsames Trainingslager. Spieler der ersten und zweiten Mannschaft reisten
gemeinsam mit knapp 30 Teilnehmern nach Side in die Turkei. Dort teilten wir nicht nur
wertvolle gemeinsame Momente, sondern absolvierten auch intensive Trainingseinheiten.
Dieser Ausflug hat die Bindung innerhalb der Teams spurbar gestarkt und soll ktinftig jahrlich
stattfinden. Mein Dank gilt hier Ahmet Curaci, der sich mit grossem Einsatz um die
Organisation des Trainingslagers geklimmert hat.

Der Abschlussevent im Juni bildete den Schlusspunkt unseres Vereinsjahres. Bei
sommerlichem Wetter trafen wir uns zu einem gemdutlichen Grillfest mit kleinem
Plauschturnier, um den Tag gemeinsam mit Familie und Freunden zu geniessen. Auch wenn
die Teilnehmerzahl hinter meinen Erwartungen zurtuckblieb, war es dennoch ein gelungener
Anlass. Herzlichen Dank an alle Helfer, die beim Aufbau und Abbau tatkraftig mit angepackt
haben.

Neben den sichtbaren Erfolgen gibt es zahlreiche Aufgaben im Hintergrund, die fur das
reibungslose Funktionieren unseres Vereins unerlasslich sind. Diese Tatigkeiten mogen fur
Aussenstehende unsichtbar sein, sind aber von zentraler Bedeutung fur die Vereinsarbeit.



Finanzverwaltung - Die Grundlage fiir unseren Erfolg

Eine der grossten Herausforderungen in diesem Jahr war zweifellos die Verwaltung unserer
Finanzen. Mit der EinfUhrung von Fairgate waren wir systemtechnisch auf dem neusten Stand
—und dank der verantwortungsvollen Pflege durch Samuel Januario funktionierte das System
reibungslos. Zudem haben wir den Zahlungsverkehr vollstandig digitalisiert, sodass
Rechnungen nur noch online per E-Mail versendet werden.

Die eigentliche Herausforderung lag jedoch bei den offenen Forderungen, die nicht
fristgerecht beglichen wurden. Mitglieder verpflichten sich nicht nur zu sportlichen
Leistungen, sondern auch dazu, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen. Trotz
grosszugiger Zahlungsmoglichkeiten wurden Fristen nicht eingehalten, was dazu fuhrte, dass
wir den ausstehenden Betragen regelrecht hinterherlaufen mussten.

Dies bindet wertvolle Zeit und Energie, die wir lieber in die FUhrung des Vereins und die
Umsetzung neuer Projekte investieren wirden. Ich mdchte diese Gelegenheit nutzen, um alle
Mitglieder nochmals auf ihre Verpflichtungen aufmerksam zu machen —denn nur wenn wir
alle unseren Beitrag leisten, kdnnen wir gemeinsam wachsen und unsere Ziele erreichen.

Spielbetrieb & Kommunikation — Organisation im Hintergrund

Die Organisation des Spielbetriebs ist eine der entscheidenden Aufgaben, die hinter den
Kulissen stattfinden. Sie umfasst nicht nur die Planung und Durchfuhrung der Spiele unserer
Teams, sondern auch die Kommunikation mit dem Verband und anderen Vereinen.

Als neues Mitglied im Vorstandsteam hat Philipp Blattmann diese verantwortungsvolle
Funktion Ubernommen und sie mit grossem Einsatz erfolgreich ausgefuhrt. Mit der
Fertigstellung der Kunstrasenplatze im Herti Nord hatten wir nun die besten Voraussetzungen
flr eine moderne und leistungsfahige Infrastruktur. Mein Dank geht an die Stadt Zug, die
dieses Projekt ermdglicht hat.

Durch die Erweiterung der Platzkapazitaten konnten wir sdmtliche Trainingseinheiten im Herti
Nord durchflihren. Zudem erhielten wir dort einen eigenen Vereinsschrank, um unser Material
zentral zu lagern. Nach Ricksprache mit unseren Trainern und Sportchefs entschieden wir
uns, komplett nach Herti Nord zu ziehen und auf den Platz in Riedmatt zu verzichten.

Trotz einzelner Herausforderungen bei der Platzeinteilung hat sich Philipp stets engagiert
gezeigt und das Beste aus der Situation herausgeholt. Mein besonderer Dank gilt ihm flr die
verlassliche Sicherstellung des Spielbetriebs.

Sportchef

Fur den sportlichen Erfolg unserer Mannschaften waren Despot Jevric und Samuel Januario
als Sportchefs verantwortlich. Sie standen in engem Austausch mit unserem Trainerteam und
den Spielern, um sicherzustellen, dass alle Herausforderungen und Unklarheiten schnell und
effektiv gelost wurden. Den detaillierten Bericht zu den Sportchefs hatten wir ebenfalls
erfasst, und er war offentlich abrufbar.

Ausblick und Zukunftsprojekte

Wir haben grosse Plane fur die Zukunft unseres Vereins. Fur die Realisierung dieser Plane
brauchen wir die Unterstutzung aller Mitglieder sowie neue Perspektiven. Per Juni 2025 haben
Samuel Januario und Salem Barcic ihren Ricktritt aus dem Vorstandsteam bekanntgegeben.
Ich danke ihnen herzlich fur ihr herausragendes Engagement beim Wiederaufbau des Vereins



und freue mich, sie weiterhin als Mitglieder bei Blau Weiss Zug begrlissen zu durfen.
Provisorisch wurden diese Positionen durch Alper Ak als neuen Finanzchef, Ahmet Selvi als
Verantwortlichen fur Social Media & Events sowie Endrit Morina als neuen Sportchef besetzt.
Mit diesen Neuzugangen bin ich Uberzeugt, dass wir die richtigen Personen fur die
kommenden Herausforderungen gefunden haben.

Neuer Trainerstaff

Unser bisheriges Trainer-Trio Ahmet Curaci, Serkan Gunes und Tarkan Vela hat ebenfalls per
Ende Saison seinen Rucktritt bekanntgegeben. Ihnen gilt unser grosser Dank flr ihren Einsatz
und die sportlichen Erfolge, insbesondere den Aufstieg in die 4. Liga. Auch sie werden dem
Verein als Aktiv- oder Passivmitglieder weiterhin verbunden bleiben.

Neu konnten wir Umit Celik gewinnen, der viel fussballerische Erfahrung mitbringt, und
Michele Merano als Assistenztrainer, die gemeinsam die erste Mannschaft zum Auftakt der
Saison 2025/2026 ubernehmen werden. In der zweiten Mannschaft haben wir mit Hazir Arifaj
verlangert und Arbnor Hoti als Assistenztrainer hinzugewonnen. Auch ihnen gebuhrt ein
grosser Dank.

Die Seniorenmannschaft wird in der kommenden Saison von Mete Topcu, einem ehemaligen
Trainer, der fUr den ersten Aufstieg in der Vereinsgeschichte verantwortlich war, gemeinsam
mit Emre Ekiz gefuhrt. Die Veteranen-Mannschaft wird auf kommendes Jahr nicht mehr
weitergeflhrt und abgemeldet.

Projekt VEO

Bereits Ende des Geschaftsjahres haben wir das innovative Projekt VEO ins Leben gerufen.
Mit einer modernen Kl-gesteuerten Kamera mochten wir unsere Heimspiele aufnehmen und
live auf diversen Plattformen Ubertragen. Durch ein erfolgreiches Crowdfunding konnten wir
den bendtigten Betrag in kUrzester Zeit durch die Unterstltzung von Mitgliedern, Freunden
und Sponsoren sammeln.

Als einziger Verein in dieser Ligaklasse fiihren wir dieses Projekt ab der neuen Saison ein und
hoffen, die Sichtbarkeit und Reichweite in diesen Ligen zu erhéhen. Denn diese Liga ist gefullt
mit Leidenschaft und Spielern, die nicht immer die verdiente Anerkennung erhalten. Wir
hoffen, mit diesem Projekt ein Vorzeigeprojekt fur andere Vereine zu werden — nach dem
Motto: Innovation statt Tradition. Das Projekt VEO wurde mit vollem Erfolg ins Leben gerufen
und ist nun Realitat. Mein Dank geht an alle beteiligten Personen, die dies mdglich gemacht
haben.

Weitere Perspektiven

Es stehen diverse weitere Events auf unserer Planungsliste. Auch ein neuer Auftritt in den
sozialen Medien, einschliesslich eines eigenen YouTube-Kanals, ist in Vorbereitung. Mit der
EinfuUhrung des Projekts VEO er6ffnen sich zahlreiche Moglichkeiten, unsere Reichweite
weiter zu steigern. Wir stehen noch am Anfang unserer langen Reise, doch ich bin
zuversichtlich, dass wir mit dem richtigen Team Grosses erreichen kdnnen.



Dank und Anerkennung

Zum Abschluss mdchte ich mich bei allen Vorstandsmitgliedern bedanken.

Ein grosser Dank geht an Jonas Eichenberger, Salem Barcic und Samuel Januario, die ihren
Rucktritt gegeben haben, fur ihren Einsatz und ihr Engagement in den vergangenen Jahren.
Ebenso gilt mein Dank allen Trainern, die unsere Teams im letzten Jahr gefUhrt haben: Ahmet
Curaci, Serkan Giines, Tarkan Vela, Hazir Arifaj, Michele Merano, Emre Ekiz, Erol Oztiirk und
Dilaver Cicek. Euer Engagement und eure Arbeit sind von unschatzbarem Wert fir den
sportlichen Erfolg unseres Vereins.

Ein grosses Dankeschon geht an unsere Sponsoren, welche uns finanziell unterstiitzen und
unsere Visionen mittragen. Besonderer Dank gilt Yunus Renda, der uns fur unsere
Vorstandssitzungen stets seine Raumlichkeiten zur Verfligung stellt und den Verein auch
finanziell unterstitzt.

Mein Dank geht zudem an alle Mitglieder, die durch ihren sportlichen Einsatz und ihre
Loyalitat den Verein auf und neben dem Platz reprasentieren. Wir begrliissen viele
Neuzugange im neuen Jahr und haben grosse Pldne und Visionen. Eure Prasenz und euer
aktives Mitwirken sind von grossem Wert.

Wir sind hier, um Grosses zu leisten — Seite an Seite, Hand in Hand fur Blau Weiss Zug!

Zug, im August 2025
Enes Ekiz
Prasident Blau Weiss Zug



